
 

 

 

REPRESSU USINAGEM E MANUTENÇÃO 
Código 

SGRS_01_01 

Revisão 

01 

SISTEMA DE GESTÃO DE 
RESPONSABILIDADE SOCIAL 

Data 

05/03/2022 

Página 

1 de 1 

 

 

 

 

Política Social 
 
 
 

 
A REPRESSU MANUTENÇÃO E USINAGEM valoriza a honestidade e o respeito em qualquer 

relação humana. Portanto, nós assumimos o compromisso em desenvolver e implementar 

práticas sociais com valores e muito respeito às leis nacionais e internacionais aplicáveis. 

 

Temos como compromisso social, com todos os seus colaboradores, atender e respeitar: 

 

▪ A liberdade ao direito de associação a qualquer entidade; 

▪ O não envolvimento ou apoio a trabalhos infantis e/ou forçados; 

▪ Não adotar práticas de trabalho análogo ou escravo, nem trabalho ilegal de crianças ou 

adolescentes no cumprimento do contrato; 

▪ Não praticar discriminação ou práticas disciplinares inadequadas; 

▪ Combater a prática de discriminação em todas as formas; 

▪ Valorizar a diversidade em seus locais de trabalho, promovendo a equidade; 

▪ Proporcionar a todos um ambiente de trabalho seguro e saudável onde haverá respeito 

aos direitos dos colaboradores; 

▪ Cumprir a legislação em todas as suas instâncias, normas e regulamentos internos e 

externos. 
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